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ENGINEERING

Vision

ITECS macht den Erfolg von Project Controls Services als Mehrwert transparent und messbar. Als
Ingenieure und Softwareentwickler treten wir an, dabei einen entscheidenden Beitrag zu leisten.

Mission

Jede Projektbegleitung von ITECS misst sich stets daran, Tag fur Tag eine maximale
Projekttransparenz zu garantieren. Dabei verbessert ITECS kontinuierlich seine Projekt
Management Methoden. Alle Projektbeteiligten sollen sich jederzeit in einer professionell gefiihrten
Projektsteuerung zurechtfinden und ihre Vorgaben oder Aufgaben wiederfinden kénnen. Uberalll
dort, wo Systembriiche und Dateninkompatibilitaten auftreten, entwickelt ITECS wirtschaftliche
Engineering- und Softwarelésungen, die die Licken transparent und nachvollziehbar schlie3en.

Leitbild

Die Mitarbeiter von ITECS sorgen flr eine offene Arbeitsumgebung, in der alle Projektperspektiven
korrekt wiedergegeben werden. Denn das ist die Grundlage fir eine realistische und ehrliche
Darstellung aller Zwangspunkte, die in einem erfolgreichen Projekt iiberwunden werden muissen.

ITECS verpflichtet sich, sich stets am Projekterfolg messen zu lassen. Daflir erfassen wir
kontinuierlich alle Kriterien, die eine objektive Leistungsmessung ermdglichen.

ITECS erbringt den Beweis, dass Projektsteuerung zwar Geld kostet, aber konsequent
angewendet viel Geld sparen kann. Aus der Uberzeugung, dass Informationen sich durch Teilen
vermehren, verfolgt ITECS konsequent das Prinzip ,Das glaserne Projekt".

ITECS steht fir ,das Gute Gewissen in jedem Projekt®, indem wir kompetent und angemessen
handeln.

ITECS Training engagiert sich in der Arbeitsmarktférderung, um Arbeitnehmer mit
Qualifizierungsmalnahmen in den Arbeitsmarkt zu integrieren.
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Wertekanon

Wir achten die Wirde aller Personen, unabhangig von ihrer Funktion und Position. Dies bringen
wir durch einen wertschatzenden und respektvollen Umgang zum Ausdruck, frei von
Diskriminierung und Rassismus.

Wir wollen, dass sowohl unsere Mitarbeiter als auch unsere Umgebung unfallfrei und gesund sind.
Hohe Hygienestandards unserer sozialen und sanitaren Einrichtungen ebenso wie die Ergonomie
und Ausgestaltung unserer Arbeitsplatze, bieten die Gewahr fur eine Arbeit in gesunder
Umgebung.

Wir unterstiitzen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Durch eine Flexibilisierung der
Arbeitszeit, Gleitzeit statt Teilzeit und die Mdglichkeit das Home Office zu nutzen, steht fur uns
nicht die zeitliche Prasenz im Unternehmen im Vordergrund sondern die vereinbarte Leistung.

Wir beziehen die Umwelt stets in unsere geschéaftlichen Handlungen mit ein. Hierbei geschehen
alle Ablaufe unter Berlcksichtigung der Umweltvertraglichkeit und mit gewissenhaftem Umgang
der gegebenen Ressourcen.

Wir respektieren die Privatsphare von sowohl Mitarbeitern als auch Kunden und garantieren den
korrekten Umgang mit allen Daten.

Wir engagieren uns fir die Chancengleichheit im Bewerbungsprozess der Jugendlichen. Dafur
betreiben wir die online Bewerbungsplattform ,BeOBox".

Wir wollen einen Beitrag dazu leisten die Nachhaltigkeit und sparsame Nutzung der endlichen
Ressourcen auf unserem Planeten zu verbessern, wo immer wir uns mit unserem Denken und
Handeln einbringen kdnnen.

ITECS unterstutzt die Ziele fur nachhaltige Entwicklung
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